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   پزشکی های فلوشیپ آموزش دوره  برنامه منتورینگ  دستورالعمل

 تهران یمرکز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشک
 

 

 آموزش پزشکی  فلوشیپ هایدوره معرفی

موضوعات   علمی درکه با هدف توانمندسازی تخصصی اعضای هیات   هستند  یای بلندمدتهآموزش پزشکی دوره  فلوشیپ

مرکز مطالعات و توسعه    ،یآموزش  فلوشیپ  هایدوره   مرکز هدف برگزاری.  شودو برگزار میآموزش پزشکی طراحی    تخصصی

های مورد علاقه  در حوزه   دانشگاهعلمی  هیات اعضای    توانمندی  ارتقای  هاهدف از این دوره  است.دانشگاه    یآموزش پزشک

این    در حوزه توانمندسازی آموزشی دانشگاه،  ها و اهداف مورد انتظاربا توجه به سیاستایشان در آموزش پزشکی است.  

 . خواهد نمود آموزش پزشکی  مختلفهای  در حوزههای فلوشیپ دورهاقدام به برگزاری مرکز 

 پزشکیآموزش فلوشیپ  هایمنتورینگ دورهفرآیند 

ای/نوآورانه آموزشی انتخابی هر استاد و همچنین نهایی سازی گزارش اجرای آن بعد  فرایند تصویب پروپوزال طرح توسعه

 ای انجام خواهد شد.های توسعهاز تصویب در کارگروه طرح

اساتید    بین  منتور ازها یک  ، جهت هر یک از پروژه های فلوشیپ آموزش پزشکیمدیریت فرایند منتورینگ دورهبه منظور  

در نظر گرفته خواهد شد که در طول مسیر، هدایت و    دانشگاهآموزش    دارای وابستگی سازمانی مرکز مطالعات و توسعه

   را به عهده خواهند داشت. برای اساتید شرکت کننده در دوره فلوشیپ راهنمایی پروژه

اساتید  و هدایت راهنماییمسئولیت ،  نوآورانه آموزشی/ایطرح توسعه فرایند نگارش پروپوزال و انجاممنتور در طی  اساتید

 به عهده خواهند داشت. و گزارش آن را تا اتمام طرح  شرکت کننده در دوره فلوشیپ

هدایت  ، تعیین شده استمرکز مطالعات و توسعه آموزش  کمیته توانمندسازی منتور بر اساس ظرفیتی که بر طبق  اساتید 

 .  به عهده خواهند داشترا در طی دوره عملی فلوشیپ آموزشی  های اساتید شرکت کننده در دوره فلوشیپ  طرحراهنمایی    و
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 شرکت کننده در دوره فلوشیپ وظایف استاد 

 اعلامی  بر اساس ظرفیتانتخاب استاد منتور  -
 هماهنگی با استاد منتور انتخابی خود برای تشکیل جلسات منتورینگ -

تشکیل جلسات  موفق به    ،هماهنگی و پیگیری  علی رغم  شرکت کننده در دوره فلوشیپاستاد    در صورتی که   تبصره:

گزارش عدم تشکیل جلسات را به    مقتضی است  ،نشدند  ماه  1حداکثر به مدت  با استاد منتور خود ظرف  منتورینگ  

 اعلام نمایند.   منتورمرکز مطالعات و توسعه آموزش جهت پیگیری و تعامل با استاد 
 نگارش پروپوزال آن و   عنوان تخصصی دوره فلوشیپ مربوطهانتخاب عنوان بر اساس  -

شرکت کننده در دوره قابل قبول خواهد بود ای/نوآورانه آموزشی صرفا برای یک نفر از اساتید  هر طرح توسعه  تبصره:

 های مشترک وجود ندارد. و امکان اتخاذ طرح 
 ارسال پیش نویس پروپوزال به استاد منتور و دریافت مشاوره و راهنمایی از ایشان برای انجام اصلاحات مورد نیاز  -
مرکز    ای های توسعهتصویب در کارگروه طرح روند  ارسال پروپوزال به مرکز مطالعات و توسعه آموزش جهت بررسی   -

 ات مطالع
حداکثر تا یک سال بعد از اتمام فاز آموزشی دوره فلوشیپ امکان ارسال پروپوزال به مرکز مطالعات وجود    تبصره:

 دارد.  
 ثبت پروپوزال مصوب در سامانه پژوهشیار -
 ای/نوآورانه آموزشی مصوب  اجرای طرح توسعه -
 ای/نوآورانه آموزشی انتخابی وضعیت اجرای طرح توسعهای ماهانه به استاد منتور از ارسال گزارشات دوره -
 ای/نوآورانه آموزشی و ارسال به مرکز مطالعاتتهیه گزارش نهایی از اجرای طرح توسعه -

به مرکز    طرح  رائه گزارش نهایی اجرای سال بعد از اتمام فاز آموزشی دوره فلوشیپ امکان ا  دو حداکثر تا    تبصره:

 مطالعات وجود دارد. 

 رمنتواستاد وظایف 

و    ای/نوآورانه آموزشیتوسعه  انتخاب عنوان طرح  فرایند  درشرکت کننده در دوره  استاد  به    و مشاوره  راهنماییارائه   -

   در راستای عنوان تخصصی دوره فلوشیپ مربوطه آن  نگارش پروپوزال 
به موضوع  همکاران و مجریان دخیل در پروژه  سایر  انتخاب  برایشرکت کننده در دوره  استاد    به  مشاوره - و    بسته 

 تمایل ایشان
 و بررسی آن    پیشبرد طرحبه صورت ماهانه از روند شرکت کننده در دوره استاد دریافت گزارش مستمر از  -

استاد منتور    مقتضی است  ماه(،   1در صورت عدم تشکیل جلسات منتورینگ به طور منظم )حداکثر به مدت    تبصره: 

  به مرکز مطالعات و توسعه آموزش جهت پیگیری و تعامل با استاد مجری طرح   را  تشکیل جلساتارائه گزارش عدم  

  اعلام نمایند.
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 اتمام آن گزارش ای/نوآورانه آموزشی و نحوه تهیهنظارت بر روند اجرای طرح توسعه -

 یی لاحظات اجرام

 ای/نوآورانه آموزشی خواهند بود. به عنوان مجری اول طرح توسعه «استاد شرکت کننده در دوره فلوشیپ» -
 ای/نوآورانه آموزشی خواهند بود. به عنوان مجری دوم طرح توسعه «استاد منتور» -

و استاد    استاد شرکت کننده در دوره فلوشیپ»  در صورت استخراج مقاله از طرح نیز بر اساس توافق  تبصره:

 شود. تعریف می هابین آن  مسئول و نویسنده اول نقش نویسنده « منتور
توانند از سایر اساتید دانشگاه  «، برای اجرای طرح میاستاد شرکت کننده در دوره فلوشیپدر صورت تمایل » -

 نیز به عنوان همکاران طرح مشارکت داشته باشند. 
 «استاد شرکت کننده در دوره فلوشیپتخصیص یافته به طرح انتخابی توسط »  هیچ محدودیتی در تعداد همکاران  -

 برای انجام طرح وجود ندارد. 
به منظور امکان ارسال طرح اجرا شده به دبیرخانه جشنواره مطهری دانشگاهی، رعایت معیارهای شش گانه گلاسیک  -

 در اجرا بر طبق شیوه نامه جشنواره آموزشی شهید مطهری ضروری است.  

 


